
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

กต.ตร.สภ.เมืองขอนแก่น 

ตรวจสอบ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของ สภ.เมืองขอนแก่น  
ตามนโยบายของ ก.ต.ช. 

 

 

แนวทางการตรวจสอบ 

 ตรวจสอบ ติดตาม และ
ประเมินผลความส าเร็จ          
ของงาน 

 ตรวจสอบตามค าร้องเรียน 

ก าหนดลักษณะ รูปแบบ และ
วิธีการให้ท้องถิ่นและชุมชนมี
ส่วนร่วม ในกิจการต ารวจของ 
ส ภ . เ ม ื อ ง ข อน แก ่ น  โ ดย
ค านึงถึงปัจจัยด้าน อื่น ๆ และ
วิถีการด ารงชีว ิตของแต่ละ
ท้องถิ่นและชุมชนเป็นส าคัญ 
 
 

กิจกรรมในการมีส่วนร่วม (ด้าน) 
1. ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม 
2. รักษาความสงบเรียบร้อยและรักษาความ

ปลอดภัยของประชาชน 
3. ป้องกันปราบปรามยาเสพติด 
4. การจราจร 
5. ดูแลสาธารณสมบัต ิ
6. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน          

ในท้องถิ่น 

 ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของ  
สภ.เมืองขอนแก่น 

 ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน                  
ของข้าราชการต ารวจและการบรหิารงานต ารวจ 

 รับค าร้องเรยีนของประชาชนเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน  
ของต ารวจ 

 ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปญัหาความเดือดร้อนและ 
ความต้องการของประชาชนในเขตพื้นท่ี 

 แนะน า ช่วยเหลือ สนับสนุนการประชาสัมพันธ์ ของ 
สภ.เมืองขอนแก่น 

 ตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือท่ีปรึกษา 

บทบาทภารกิจของ กต.ตร.สภ.เมืองขอนแก่น 

ภารกิจหลัก 
(มาตรา 18(6)) 

 

ภารกิจสนับสนุน 
(ตามระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยคณะกรรมการ 

ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ พ.ศ. 2549) 
 

ภารกิจการมีส่วนร่วม 
(มาตรา 7 และระเบียบ ก.ต.ช. ว่าด้วยหลักเกณฑ ์
และวิธีการส่งเสริมให้ท้องถิ่นและชุมชนมีส่วนร่วม 

ในกิจการต ารวจ พ.ศ. 2549) 
) 
 



         

 
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของ
สถานีต ารวจ ที่ ก.ต.ช. ก าหนดไว้  มีดังต่อไปนี้ 

 (1)  รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบริหารงานต ารวจจาก ก.ต.ช. ไปปฏิบัติ
เพ่ือให้เกิดผลตามนโยบาย 

 (2)  ให้ค าปรึกษาและเสนอแนะการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจ ให้เป็นไปตามนโยบาย
ของ ก.ต.ช. 

 (3)  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจและการ
บริหารงานต ารวจ 

 (4)  ตรวจสอบ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการต ารวจในสถานี
ต ารวจ ให้เป็นไปตามนโยบายของ ก.ต.ช. 

 (5)  ให้ข้อมูลข่าวสารและเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชน
ในเขตพื้นท่ี 

(6)  ให้ค าแนะน าและช่วยเหลือสนับสนุนการประชาสัมพันธ์งานของสถานีต ารวจ 

(7)  เสริมสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่าง กต .ตร.สภ.กับข้าราชการ
ต ารวจผู้ปฏิบัติหน้าท่ีและประชาชนในพื้นท่ี 
 (8)  แต่งตั้ง คณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือที่ปรึกษา เพื่อด าเนินการอย่างใดอย่าง
หน่ึง ตามท่ี กต.ตร.สภ.มอบหมาย 
 (9)  รายงานผลการปฏิบัติงานให้ ก.ต.ช. ทราบตามท่ี ก.ต.ช. ก าหนด 

 (10)  ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ี ก.ต.ช. มอบหมายหรือตามท่ีมีกฎหมายก าหนดไว้ให้เป็นหน้าท่ี
และอ านาจของ กต.ตร. 

 

 

                                    

อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรตรวจสอบและติดตำม 
กำรบริหำรงำนต ำรวจ (กต.ตร.)ของสถำนีต ำรวจ 


